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ZAHAJENI REALIZACE 1. LEDNA 2006
CTVRTEK 24. KVETNA

Podepsala jsem smlouvu s auditorkou, pfiSla zkontrolovat uzavieny rok 2006 naSeho projektu.
Upfimné mé pobavil jeji udiv nad formalismem, jehoz jsme obétmi.

Obdrzeli jsme druhou vyzvu k opravé 5. monitorovaci zpravy - indikatory musime v Benefitu
rozdélit na muze a Zeny, vyradit objednavatele/ky publikace a prezencni listinu, kde pfitomni/é
vlastnoru¢né vyplnili jméno, pfijmeni a kontakt, ale kde nezbylo misto na podpis.

Zjistovali jsme dal§i moznosti propagace projektu a dozvédéli se, ze na skute¢nou kampan
nemame penize, takZze musime spoléhat na vlastni tvofivost a fantazii. Nechavame vyrobit transparent
projektu a v sobotu vyrazime do ulic.

PATEK 1. CERVNA

V minulém tydnu jsme prosli s transparentem z VAaclavského namésti pfes Narodni tfidu a
Malostranské namésti na Hrad, budovali komunitu ve Spolecenské zahradé, solidarné podepsali
memorandum tykajici se péce o déti. Jsem zvédava na solidaritu vuc¢i nasim vystupuam.

Napady z minulého kulatého stolu jsme dali do logického ramce, ale véera jsem dostala
zpétnou vazbu, Ze je projektovy jazyk Zenam nesrozumitelny. Vyplnény je cil, Ucel, oCekavané
vysledky projektu. Potfebujeme kvantitativni a kvalitativni ukazatele, zdroje informaci, podminky
Uspéchu i oekavané aktivity. Na schiizce jsme proto vytvofili konkrétni pFiklady, abychom priblizili
smysl metody, a na zavérecném kulatém stole vSe projedname a poté doplnime. Pljde o vizi
Zenskych priorit, kterou predlozime k vefejné diskusi. PiSu zdvofilé dotazy feditelom CRo, CT, Radé
pro rozhlasové a televizni vysilani, co udélat, abychom vefejny projekt dostali do vefejnopravnich
meédii. Snaha o domluvu s jejich redaktory/kami je ztratou ¢asu a energie. Vychazeji dva inzeraty v
Sondach, do prazskych $kol jde objednavka na nadi publikaci. Na posledni chvili shanim dal$i
prekladatelku, protoze text v anglictiné bobtna a hrozi, ze nestihneme uzavérku.

CTVRTEK 7. CERVNA

V Prazském deniku dnes vyslo: Mé prvni setkani s projektem Quo vadis, Femina? - rok zpét a stéle
zivé vzpominky. O projektu se dozviddm z &asopisu Krasna pani. Dostavam pozvanku, zacina
diskuse - mdj prvni kulaty stdl. Okolo patnécti dalSich zen. Mame pét minut mluvit o sobé. Mizeme
hovofit, nebo micet. 5
Mame svobodu se otevfit, svobodu i v moznosti zlstat uzaviené. Zeny v kruhu mluvi, voli moznost se
oteviit. Odhaluji sva nitra a ja objevuji pestry svét tisice moznosti, voleb a nazorl. Svét nadgji, svét
zklamani. Trest samotného lidského byti v rychlém sledu. Zretelné vystupuje solidarita, soucit, pocit
sounalezitosti, jasné védomi: plujeme na stejné lodi. Odchazim, obohacena o dosud nepoznany pocit:
Zeny nemusi byt nepratelé, sokyné, vzajemné kriticky. V diskusich opakované dosahujeme prekvapivé
shody v nazorech na otazky celkového sméfovani spole¢enského vyvoje v nasi zemi. Jsem nadSena,
kdyz mohu zblizka sledovat vynikajici kolektivni dusevni praci velkého mnozstvi Zenskych osobnosti.
Az se mé nékdo zeptd, na jak dlouho mé ovlivnil dvoulety projekt Quo vadis, Femina?, ma odpovéd
bude struéna:,Navzdy!"

V utery jsme na Dni zivotniho prostfedi nasbirali ¢tyfi stranky,indikatord® - lidi, ktefi chtéji
informace a publikaci. Dostdvam pozvanku do Dénska pro sebe a osm mladych lidi na seminéf o
50letém vyroc¢i EU a o Roce rovnych pfilezitosti.

UTERY 12. CERVNA

Kopirujeme navrh logického ramce pro kazdou ucastnici chystaného kulatého stolu.



Z interni euforie upaddm do externi deprese, kdyz se dozvidam, ze nékteré zenské organizace si
vybraly za maskota muze, ktery zde rok pracoval a ted se Uspé&sSné medializuje. Hovofi o tom, jak se
rovnou mérou podili na domécich povinnostech, a jeho Zena tu opakované Fesi problémy s hlidanim
ditéte jak v pondéli, kdy mivame s Zeleznou pravidelnosti pracovni schizky, tak b&hem vétsiny
vefejnych prezentaci projektu.

Po ziskanych zkuSenostech z projektu nemohu jako zaméstnavatelka doporudit flexibilni
formu prace. Ukoly sice mohou byt po vécné strance splnény, ale energie a pozornost lidi je
roztékana. U mechanické prace je to jedno, ale tam, kde se o¢ekava tvofivost a inovativnost, je nutné
osobni nasazeni, zajem, zapojeni duSe. Pravé za to plati zaméstnavatelé, ktefi néco opravdu
vytvareji, svym lidem predevsim.

UTERY 19. CERVNA

Posledni kulaty stil naseho projektu byl nadSeny, plny plant do budoucna, ochoty méfit zménu a
pokrok. Rozdali jsme ucastnicim okopirované logické ramce a pozadali o jejich dopInéni. Pracovalo se
intenzivng, vystupem je mnoho napadu, které bude radost zpracovavat. Pfed ¢asem jsme podavali
zadost o podporu analogického projektu Quo vadis, Femina? do programu Equal pro Vsetinsko. Po
tfech mésicich nam nyni pfiSel dopis z ministerstva prace a socialnich véci, Ze projekt nepodpofi,
nebot’ jsme nesplnili formalni nalezitosti. Jaké, to ovSem nepiSou. Tak balim a odjizdim do dansko-
japonské komunity, do jejichz formy zapadnu bez problému i s obsahem.

Foto popis|

O autorovi| MARIE HAISOVA, Autorka a koordinatorka projektu



